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METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022” DEL COMITE

DE ETICA DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO

ATENCION A DENUNCIAS
Meta Actividad Status Meca..msmf)’ de
Verificacion
Atender el 100% de las Tal y como se

Atencion de las denuncias, de | plasmo en la meta,
manera eficaz y oportuna, | el objetivo es | Informe trimestral de
presentadas en materia de | atender el 100% de | denuncias presentado
hostigamiento y/o acoso sexual, | las denuncias que | a la UEEPCI-CAM,

denuncias que se
presenten ante el
Comité de Etica en los
tiempos establecidos

discriminacion, ética, | se presenten ante el | que se adjunta a la
en los protocolos vy | . : o4 1t ; . e o .
integridad publica o prevencion | Comité de Etica | presente como anexo.
conforme a los . o L
. de conflictos de interés. durante el ejercicio
procedimientos. 2002

METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022” DEL COMITE

DE ETICA DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO

ACTIVIDADES DE GESTION DEL COMITE DE ETICA DE LA COMISION DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL ESTADO EN COLABORACION CON LA
UEEPCI-CAM
Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacion
Dar En este trimestre
cumplimiento a se celebré la
los compromisos Celebrar 4 sesiones sesion ordinaria | Acta de la cuarta sesion ordinaria
establecidos en ordinarias 2022 del comité | del comité de ética, publicada en 1
el Programa ' de ética. el Portal Institucional 4{
Anual de 1 de Diciembre
Trabajo 2022, del 2022
asi como atender | Elaboraci6n y envio del Documento en PDF, firmado por
las sugerencias y | cuarto avance trimestral de Cumplido los integraptes del Comité, del
recomendacione | cumplimiento de las metas sMnee trimestral de
$ que proponga y actividades lento de las metas y n
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la UEEPCI-
CAM, a fin de
fomentar  una
cultura éticay de
integridad
publica entre el
personal de la
Comision de
Agua Potable y
Alcantarillado
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comprofn.eﬁias en el PAT
2022 a la UEEPCI-CAM

actividades comprometida? en el |
PAT 2022 y enviado a la UEEPCI-
CAM al correo electronico.

I

Elaboracion y envio del

Documento en PDF, firmado porﬁ
los integrantes del Comité, del
segundo informe trimestral de

cuarto 1nforme trimestral Cumplido denuncias a la UEEPCI-CAM
de denuncias a la UEEPCI- . | PAT 2022
CAM comprometidas en € y
enviado a la UEEPCI-CAM al
B - o correo electronico.
Actualizacién de la } )
informacion generada por Cumplido _—
" e i p Consultar el Portal Institucional
el Comité de Etica, en el
| Portal Institucional
FIRM
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